
 

本文屬義務工作發展局出版。 歡迎轉載內文以推廣義務工作，使用時請列明出處。 

 

 
    

服務長者技巧服務長者技巧服務長者技巧服務長者技巧    

一一一一....    服務對象需要服務對象需要服務對象需要服務對象需要    

    

義工在服務長者時，須先了解長者在踏入老年期後身體在生理及心理上的變化及其他所面對的

問題及需要。多了解長者們的情況，才較容易與他們溝通和提供適切的義工服務。 

1. 老年期的生理及心理改變 

在年老過程中都有一系列的老化性生理改變，同時多會經歷退休、健康衰退、喪偶、

子女結婚等階段。不同的改變對長者構成身心之影響，但這些改變會因個人之適應能力

不同而有所分別。 

    

i. 年老後最明顯改變包括： 

� 聽覺能力退化、視力衰退、骨骼疏鬆關節活動能力減低 

� 神經系統退化(記憶力、思考、學習力下降、說話及反應緩慢) 

� 呼吸系統老化(如: 氣喘) 

� 心臟及血管系統、消化系統及泌尿系統功能減弱，容易引起長期病患 

 

ii. 常見的老年期心理改變： 

a. 正面發展: 

長者會繼續尋求心靈及生活的寄託，以積極的態度善用餘暇，會到處遊歷、繼續學習；亦發展

樂助性，認為自己的能力可回饋社會，故此亦活躍於助人的活動，體現自我的價值。 

 

b. 負面發展： 

個性變得比較內向、自我中心傾向會比較強烈；對新生事物之接受能力會減低，缺乏熱誠；比

較關注自己之健康狀況；短期記憶能力會降低；會沉醉於緬懷過往之經驗; 而人際關係方面，

長者會面對退休及親友相繼去世，感到無助及恐懼；生活圈子較為狹窄，往往就只有他們的配

偶、親人和幾名相交多年的好友；子女結婚、成長，離開家庭。 

 

2. 社會大眾對長者的認識 

社會大眾往往對長者的晚年的生活態度及方式存在著一些誤解。其實長者對自我的認為自己非

常聰慧警覺；另大多數社會大眾認為長者通常會整天看電視、獨坐靜思和睡覺，原來大多數長

者都不認同，他們自覺生活非常忙碌，如弄孫兒、家務、交友等。故此，義工服務長者時，不

應存著偏見，每一位長者都應被視為獨一無二的性格特徵，除了上文提及的一些與長者溝通的

基本態度之外，義工必須就著每一位長者的特質和需要，作出合適的表示和行動。 
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二二二二. . . . 服務長者之理念服務長者之理念服務長者之理念服務長者之理念::::    

服務長者之信念服務長者之信念服務長者之信念服務長者之信念: : : : 使長者有尊嚴地生活，並給予他適當的支援，從而提升他們對社區的歸屬感

及享有保障和有價值的生活。 

 

義工介入能提供情緒上的支援功能： 

健康維繫功能健康維繫功能健康維繫功能健康維繫功能    

� 透過義工與長者的接觸與關懷(如家庭探訪、陪伴及護送)，藉以滿足人類合群、連繫需要； 

� 透過接觸以表示關心；彼此了解以去除寂寞、孤單感；建立自我身分、自尊。 

 

減低憂慮功能減低憂慮功能減低憂慮功能減低憂慮功能    

� 透過義工的支持、鼓勵和專業技術支援(如健康檢查及教育)，令長者減低對疾病、死亡等問

題的困擾程度及憂慮目。 

 

三三三三. . . . 建立關係方法建立關係方法建立關係方法建立關係方法    

1. 與長者溝通一般障礙 

長者方面： 

� 認知障礙認知障礙認知障礙認知障礙: : : : 記憶記憶記憶記憶、、、、思考思考思考思考、、、、理解及表達能力衰退理解及表達能力衰退理解及表達能力衰退理解及表達能力衰退    

� 說話說話說話說話／／／／言語上問題言語上問題言語上問題言語上問題：：：：地方語言地方語言地方語言地方語言、、、、發音含糊不清發音含糊不清發音含糊不清發音含糊不清    

義工方面： 

� 自己對長者存有偏見誤解 

� 年齡差距導致信心不夠 

 

2.2.2.2. 與長者溝通技巧與長者溝通技巧與長者溝通技巧與長者溝通技巧    

~義工應持的態度~ 

� 對長者持尊敬的態度 

� 設身處地、感同身受地去明白對方的困難及處境 

� 切勿抱著施予恩惠給別人的心理 

� 尊重被訪者的私隱，勿濫用受訪者對我們的信任及期望 

 

～留意身體語言～ 

� 保持目光接觸、坐姿距離須留意長者的聽覺敏銳程度 

� 應用手勢、表情、物件及圖書作輔助 

� 不時輕觸長者的手或肩膞，表示肯定、回應和關懷 
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～改變談話風格～ 

� 說話的速度要慢，語調平穩，句子要精簡直接 

� 直接以人名稱呼 

� 發問時，只提出一條問題 

� 用選擇題或是非題模式發問 

� 重複句子或問題的最後部份 

� 適當地運用回饋，不明白長者說話時，要跟他/她澄清 

� 保持忍耐 

 

3.3.3.3. 與長者溝通忌諱與長者溝通忌諱與長者溝通忌諱與長者溝通忌諱    

� 嘈雜環境與長者交談 

� 同一時間有太多人跟長者說話 

� 避免催促他們或急於代長者作答 

� 突然轉換話題 

� 取笑他們 

� 與長者爭辯，因可能導致雙方爭持不下(這對於神志昏亂，或情緒極度困擾及有大

腦痴呆傾向者尤為重要) 

� 勿向他大聲呼叫或故意誇張唇或口部的動作 

 

最最最最理想義工理想義工理想義工理想義工 

• 義工必須對長者服務有興趣，對老人家有正面的看法  

• 義工要富責任感，以及心智成熟，明白服務的目的及意義  

• 義工需參與義工訓練課程學習服務技巧及了解區內情況及大會守則  

• 尊重長者的獨特性，每一位長者都應被視為一個獨特的個體，有其獨一無二的性格特徵

和背景，我們必須就著每一位長者的特質和需要，作出合適的表示和行動。 
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四四四四. . . . 義工探訪獨居長者須知義工探訪獨居長者須知義工探訪獨居長者須知義工探訪獨居長者須知     
探訪前 

1. 預先約定探訪日期、時間及清楚探訪地點。 

2. 出發前再與被訪者聯絡，確保他在家等候義工探訪。 

3. 探訪前先通知義工機構有關探訪日期、時間。 

4. 穿著整齊輕巧服飾，給予長者良好印象。  
入屋前 

1. 按門鐘或輕拍門，因長者行動稍慢，需耐心等候回應。 

2. 請先主動與長者問安或打招呼，並自我介紹及表明來意(亦可出示義工証或有關証明以確認

自己的身份)。 

3. 留意長者健康狀況，提醒長者小心開門。 

4. 預備談話內容  
入屋後 

1. 讓長者說出自己喜歡別人如何稱呼他。 

2. 向長者詢問適當的座位位置，然後座下。 

3. 勿隨便搬動長者家居物品。 

4. 在探訪時，多採開放式問題來展開話題: 

參考問題: 

-今天天氣轉涼，夠唔夠衫呀? 

-這裏晚上大風嗎? 

-你家裏有很多盆栽，叫什麼名字? 怎樣種呢? 

-你平日有什麼消閒活動? 

-去那裡買菜呀?  
離開前 

1. 應重覆提醒重要事項，預約下次見面日期及時間或有關電話問候的安排。 如得長者同意，

可於長者日曆上寫下記號，有助長者記憶。 

2. 收拾所有帶備物品。 

3. 提醒長者小心關門，然後道別。 

4. 派發支援服務之單張、電話咭等。  
義工安全 

1. 小心觀察長者的居住環境是否有危險，如樓梯、走廊、通道等；是否有足夠照明設施。 

2. 義工要顧及自身安全。入屋探訪時，要坐在靠近出口的位置，假若被訪者是異性，盡量避免

與長者單獨在密室傾談。 

3. 探訪時若遇到長者不禮貌、不合作、衣觀不整或可能有危險的情況下，義工最好不進入屋內；

事後盡快向服務機構或服務隊匯報。 
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緊急事件處理 

義工面對緊急事件時，應視乎情況作出以下回應: 

� 按平安鐘求助 

� 聯絡服務機構 

� 聯絡長者的緊急聯絡人 

� 撥社署熱線 2343 2255 (二十四小時) 

� 聯絡屬區的長者支援服務隊 

� 報警、送院 

� 向鄰居求助  
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    


