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2011-2012 年度青年義工團發展計劃 

 

義務工作發展局自 1970 年成立以來，致力承擔樞紐 角色，積極推動及發展持續的義務工作，以締

造一個文明及關懷的社群。  

「青年義工團發展計劃」自 2009 年展開，透過 4C 青年義工發展模式（Confidence 自信、Courage

勇氣、Care 關愛及 Commitment 承擔），培育青年的健全品格及良好的公民意識，讓他們達致全人發展。

計劃亦能配合新高中學制課程的編排，於「其他學習經歷」（OLE）的社會服務項目中達致可持續發展，

藉以協助學校於校內建立關愛文化。培訓過程以體驗式活動，透過「活動解說」及「學生自我反思」，加

強學生訓練中的體會。計劃推行兩年共培育近 1,800 名學生，參與的義工服務範圍廣及長者探訪、兒童

服務、義賣、賑災籌款、自發性校園清潔等等，服務時數超過 24,000 小時。 

踏入第三年度，除以「4C 青年義工發展模式」推行計劃外，本局更著重學生義工領袖的培訓，特

設「領導才能」及「策劃及組織義工服務」培訓項目，提升青年義工的承擔感及組織能力，更有效地協

助學校推行 OLE 的社會服務項目。為鼓勵參與學校及宣揚義務精神，凡加入本計劃的學校，將免費獲得

一場“行義我生活”義務工作培訓講座，讓校內更多學生認識義務工作的概念、價值意義和服務態度，

推動義工精神。 

如有興趣參加本計劃，請填妥以下回條，傳真致本局義工培訓及拓展中心。若有任何查詢，歡迎致

電 2865 2520 與本中心培訓及拓展主任林思恆小姐聯絡。 

 

 

 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

回條  

致: 義務工作發展局 義工培訓及拓展中心（傳真: 2527 3362） 

本校：（*請在適當空格加上✓號 ） 

 會參加計劃並欲了解更多詳情，擬舉行“行義我生活”義務工作培訓講座日期（課程必須於

2011 年 9 月至 11 月內完成）： 

首選日期及時間（約 1 小時） 次選日期及時間（約 1 小時） 

2011 年___月_____日 

上午 / 下午 _____ : _____ 開始 

2011 年___月_____日 

上午 / 下午 _____ : _____ 開始 

 暫對計劃没有興趣，但希望收取有關義務工作的資訊 

 未能參與計劃 

學校名稱：_________________________________________________________________________ 

負責老師/社工姓名：_______________________先生／女士  職位：___________________________ 

聯絡電話：_______________（日）_______________（晚） 電郵：_______________________________ 

免費義工培訓講座 


