
  

國際義工日 嘉許表揚逾千義工 

3 名傑出貢獻義工 各展所長推動行義 

義勇獎得主 海難中無私救人 

 

聯合國訂定每年 12 月 5 日為國際義工日，目的是鼓勵全球各地政府及團體，共同嘉許及

表揚義務工作人員的貢獻。本局特於 2012 年 12 月 2 日﹙星期日﹚舉行「2012 國際義工日嘉

許禮」，恭請民政事務局局長曾德成 GBS 太平紳士蒞臨主禮，嘉許及表揚該局默默耕耘，無

私付出的義工和義工團體，並頒發獎項予 3 名「傑出貢獻獎」得主及 4 位於 10 月 1 日南丫海

難中拯救別人生命的 2012 年「義勇獎」得主。 

 

義務工作發展局主席李澤培 SBS,OBE 太平紳士在典禮上感謝香港義工團義工和義工團

體過去一年的努力，服務時數超逾 60 萬小時，其中不少團員成績驕人，有兩位義工的個人服

務時數分別超逾 2,000 和 3,000 小時。李主席表示，為進一步推動義務工作，該局制定＜香港

義工約章＞，闡明義務工作的價值、服務準則及有利義工服務的環境，供各界義工、任用義

工的機構及團體參考，提升服務的質素和效果。李主席並期望各界能秉持「行義我開始」的

口號，把「行義」結合於生活當中，助人為樂，從自己出發，帶動身邊的人投入義務工作。 

 

是次嘉許禮頒發獎項包括︰ 香港義工團個人會員「長期服務獎」、「積極參與獎」、香港

義工團團體會員「團體最高服務時數獎」、「團體最高參與率獎」、2012 香港義工團「傑出貢

獻獎」及 2012 年「義勇獎」。 

 

備註：2012 香港義工團「傑出貢獻獎」及 2012 年「義勇獎」得獎者簡介請見附件。 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

香港義工團「傑出貢獻獎」是為嘉許義工局表現傑出的義工，彰顯義工的貢獻，評審團按義

工參與服務的理念、工作成效、服務表現、本局服務時數等準則評選出 3 名得主。 

 

「義勇獎」於 2009 年設立，目的是表揚市民出於自發助人的心，無私無我的義工精神，憑著

無比勇氣，冒著危險，拯救別人。這些義勇救人的無名英雄，值得我們敬重。 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

煩請刊登上述報導 
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2012 香港義工團「傑出貢獻獎」得主 

 

陳錦輝先生﹙Odie﹚ 

氣球紮作藝術  培育優質義工態度  

 

Odie 參與義務工作 22 年，是香港少數獲取美國認可 Qualatex Balloon Network(QBN)會員資格

的「氣球紮作藝術」專家﹙全港少於 10 名﹚。Odie 積極運用個人專業熱心參與義工服務。自

2010 年起加入本局，以義務職員身份擔任 VQ 持續培訓計劃導師，開辦一系列不同程度的氣

球紮作課程，致力培育優質的藝術氣球義工，為服務對象帶來歡樂。Odie 藉著培訓課程，灌

輸學員參與義務工作的正確態度，讓更多人體會及反思義務工作的真義，提升服務的質素及

果效。行義過程中 Odie 嘗盡「甜酸苦辣」的滋味，當中最難忘的是看見一眾學員以所學到的

技巧，打開服務對象的心窗，讓他們感受到關愛，發揮情緒治療作用。 

 

 

衛嘉欣先生﹙Frankie﹚ 

IT 專才   創新普及義工服務  

 

Frankie 參與義務工作 13 年，2009 年加入本局，於 2010 年協助本局創辦「資訊科技義工服務

隊」，將 IT 專才及創意帶入義工服務。除向本局提供專業 IT 知識及意見外，Frankie 更積極

為「資訊科技義工服務隊」訂立服務方向，成立四支分隊，包括項目諮詢、直接服務、網頁

管理及系統管理，針對不同服務團體需要提供義工服務。「以 IT 專業回饋社會」是 Frankie 行

義的理念，「腦友關懷」計劃使他感受最深。透過與學校協作，於校內培訓「電腦義工大使」

及建立學生義工團隊，教授逾 200 位學生義工使用電腦的正確態度，並將捐贈的電腦重新裝

置後送予有需要的家庭，藉此推廣關愛文化，並樹立義務工作薪火相傳的里程碑。 

 

 

羅汝衡女士﹙Anne﹚ 

全情投入  啟發青年潛能  

 

Anne 於商界退休後積極投入義工服務。自 2010 年加入本局，除擔任義工團組長隊統籌外，

更於 2012 年成為本局義務職員，使領導才能得以更充分地發揮。她認為「義工精神」是樂於

助人，待人以誠，互相尊重和互相包容。秉持對「義工精神」的理念，結合個人的人生和工

作經驗，在「創業工作坊飛翔計劃」及「4C 青年計劃」擔任導師的 Anne，透過指導啟發青

少年的潛質，努力為下一代帶來正面影響。「行義我生活，行善我關懷」已成為 Anne 退休後

的生活方式，重視團隊精神的她更希望能帶動更多人加入行義行列，以關愛文化推動社會進

步。 

 

 

得獎者簡介 
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「優異獎」得主 

 

梁 芳女士 

付出一己所長參與義務工作 百病消除 

 

參與義務工作近 4 年，80 多歲高齡患有心臟病的梁芳，縱然安裝了心臟起搏器以致行動較一

般長者較慢，仍堅持發揮所長以最「耍家」的編織技巧於西園長者中心擔任針織班義務導師。

當看見一個個銀髮學員步履輕盈地在眾人面前展示自己的作品，那份自信滿足，使她深刻難

忘。她更以自身經驗帶出一個重要訊息，就是義務工作使她生活更有意義，百病消除，身心

健康，鼓勵其他長者積極行義。 

 

 

陳美芳女士﹙May﹚ 

堅持行義 17 年  盡心盡力服務長者 

 

加入本局 17 年，於 2007 年開始擔任西園長者中心康山分隊義務職員，一直積極推動該區的

長者服務。具有領導才能的 May，雖經歷環境變遷，17 年來獨立帶領計劃義工堅持為長者持

續不斷地服務。「只求付出，不問收獲」是推動 May 一直行義的宗旨，盡心盡力，以真誠愛

心關懷服務有需要長者，使她與中心長者建立了深厚的互信關係，深受長者的愛戴。 

 

 

 

2012 年「義勇獎」得主 

 

李明新先生 

於「南丫四號」撞船意外發生時，李先生在危難中不忘救人，臨危不亂為一名幼童穿上救生

衣，並將他送上救生筏，自己卻未隨同逃生，游返船艙尋妻及救人。雖未有尋獲妻子，卻將

多名遇難人士救出。直至水警船抵達，李先生先協助其他人士上船，自己才最後登船。 

 

 

區景濂先生 

於「南丫四號」撞船意外發生時，區先生與家人跳到海中求生，及後發現一名 9 歲女童和他

的兩名外甥在水中浮沉。他一直將 3 名孩童抱在懷內，使他們不致下沉。直至「南丫二號」

抵達，再將女童及兩名外甥逐一移至船上，自己則最後登船。 
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趙炳全先生 

於「南丫四號」撞船意外發生時，趙先生右手受傷，失去平衡跌至海中，但仍顧及他人。當

他發現附近一名婦人正緩緩下沉，立即將救生圈套上婦人身上並陪伴著她等候救援。及後他

看見一名男子未有任何救生衣物，便游向他並協助他浮起，縱然男子慢慢地失去意識，趙先

生仍未有放手。3 人一同在海中等候救援，直至「南丫二號」抵達，趙先生與船上乘客協助

婦人及男子登船，最終 3 人一同獲救。 

 

 

鄭婉琪女士 

於「南丫四號」撞船意外發生時，海水瞬間湧進船艙，「南丫四號」瞬即下沉，鄭女士失去平

衡跌至海中，隨後她看見一名婦人及其一歲嬰孩在水中浮沉，便立即把嬰孩救起並撿起海上

的救生圈套在婦人身上，以確保他們不致下沉。直至「南丫二號」抵達，鄭女士協助婦人及

嬰孩登船，最終 3 人一同獲救。 


