
 

 

 

企業行義工作坊 

「成功企業義務工作文化之建立」 
 

企業社會責任漸受重視，更被視為基本的營運策略。在改善社會及環境之餘，亦為

公司建立正面的形象，帶來創新、競爭優勢、人脈網絡等機遇，使企業和社會達到

雙贏的局面。 

 

義務工作發展局（義工局）榮幸邀請得第四屆及第六屆「香港傑出義工獎」- 企業

獎得主：太古地產及渣打銀行的代表於 2018 年 3 月 2 日 (星期五)舉行的「成功企

業義務工作文化之建立」工作坊擔任主講嘉賓。  

 

工作坊將為你拆解企業如何透過不同的政策，有效地令義務工作成為企業文化的一

部份，在回饋社會之餘，又可引領員工服務社會，建立企業良好形象。兩位講者將

以實例分享，讓參加者掌握如何有效地推廣企業義工文化。  

 

工作坊詳情如下： 

 

日期︰ 2018 年 3 月 2 日 (星期五) 

時間︰ 下午 3 時 至 下午 5 時 

地點︰ 香港灣仔駱克道 3 號 5 樓 502 室 (香港小童群益會大廈) 

內容︰ 主題︰如何讓企業義務工作更有價值？ 

講者︰太古地產公共事務總經理 林珩女士 

簡歷︰曾任國泰航空企業傳訊經理，專責國際傳媒關係。現為太古地

產公共事務總經理，負責公司企業傳訊的運作及策略方針之餘

更統籌「太古地產愛心大使計劃」組織不同服務。 

主題︰如何推動企業義工活動 

講者︰渣打銀行香港及台灣人民幣應用策略主管  紀鷺禧女士 

簡歷︰公司義工團團長，負責推動員工參與義工服務和回饋社會；同

時，亦是香港中文大學金融學系客席助理教授以及科技大學客

座講師。 

對象︰ 企業義工管理人員，企業義工隊領袖及有意與企業合作的非政府組織

管理人員 

費用︰ 免費 

 

 
新聞稿 



歡迎網上報名︰ https://goo.gl/ZmiA7F ，名額有限，額滿即止。查詢請電郵︰

tdc@avs.org.hk 或致電︰2865 2520 

 

詳情請瀏覽該局網頁︰http://www.avs.org.hk/tc/vq 

附件：活動資料 (海報) 

 

************************************************************************* 

義務工作發展局（義工局） 

義工局為一非牟利機構，於 1970 年成立，致力推廣及發展持續的義務工作，並積極承

擔樞紐角色，透過與社會各界建立夥伴關係，合力推動義工參與，促使提供增值及優質

的義工服務，以締造一個互愛關懷的社會。 

******************************************************************************** 

煩請刊登上述稿件 

傳媒查詢︰義務工作發展局 籌募及推廣部 2527 3825 

發稿日期︰2018 年 1 月 30 日 
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